(Symbolbild: Coworking im Effinger, Bern)

«mitenang schaffe»
im Generationehuus Schwarzenburg

Coworking-Platze an zentraler Lage

Generationehuus Schwarzenburg

Im Zentrum von Schwarzenburg entsteht mit dem Generationehuus ein Ort des
«mitenang» fur Menschen aller Altersgruppen. Die Gebaude mit Baujahr 1905
und der grosse naturnahe Garten verfligen Uber ein vielfaltiges Potential fur
generationenlUbergreifende Begegnung durch Arbeiten, Bilden, Betreuen, Freizeit
und Wohnen. Vier Nutzungsschwerpunkte sind hier vorgesehen: Bistro, Arbeits-
und Kreativplatze (Co-Working, Werkstatt/Atelier, Mehrzweckraum, Jugend-
raum), Wohnungen/Zimmer sowie eine Kindertagesstatte. Die verschiedenen
Zielgruppen sollen zusatzlich durch spezielle Angebote miteinander in den
Austausch gebracht werden. Haus und Garten wurden von der gemeinnutzigen
Generationehuus Schwarzenburg AG erworben, die zustandig ist flir den Betrieb
und die Verwaltung sowie die Schaffung von Begegnungsmadglichkeiten.

Pilotprojekt «mitenang schaffe» Oktober 2018 bis Marz 2019

Als Zwischennutzung und zum Aufbau eines Kreises an Interessierten stellen wir
provisorisch bereits ein paar Rdume im Zwischentrakt flir gemeinschaftliches
Arbeiten im Zeichen des «mitenang» zur Verfligung. Dieses Pilotprojekt dient
neben der Sensibilisierung flr das zukinftige Angebot auch der Abklarung des
Bedarfs und der Anforderungen an die Raumlichkeiten, Ausstattung und
Organisation.



Unser Angebot

Raume mit der geeigneten Einrichtung, vorerst ein Mehrplatzburo, ein
Sitzungszimmer und Nebenrdaume mit schnellem Internet (gesichertes
WiFi), Drucker, etc. Bezlglich der Raumnutzung und Einrichtung besteht
ein Mitgestaltungsspielraum durch die zukunftigen Benutzer*innen.

Das «mitenang» wird unterstutzt, die Gemeinschaft der hier Arbeitenden
ist wichtig, kreative Infektionen, Austausch und gemeinsame
Weiterentwicklung werden angestrebt

Unsere Zielgruppen fir den Pilotbetrieb

Einzelpersonen, insbesondere Pendler*innen (selbstandig/angestellt,
Vollzeit/Teilzeit, Beruf/Freizeit)

Teams, Gruppen (fix oder fur Projekte)

Unternehmen (fur ihre Mitarbeiter*innen oder Teams)

Rahmenbedingungen

Dauer des Pilotbetriebs: ab Mitte Oktober 2018 bis Marz 2019; der
definitive Betrieb ist ab Herbst 2019 geplant (dazwischen Bauphase)

Die Arbeitsplatze kdnnen flexibel auf Tages-, Wochen- oder Monatsbasis
reserviert werden

Blrozeiten und Sitzungszeiten sind flexibel. Die Community legt dies und
noch vieles mehr gemeinsam fest.

Der Hauptarbeitsplatz ist ein Grossraumburo. Es gibt Ausweichraume fur
Telefonate und Besprechungen/Beratungen sowie einen Sitzungsraum ftr
die hier Arbeitenden, der auch als Pausenraum genutzt werden kann.
Garderobe, Toilette, Stauraum (abschliessbare Ablage) sind ebenfalls
vorhanden.

Von den hier Arbeitenden wird erwartet, dass sie sich am Aufbau der
Gemeinschaft beteiligen, das «mitenang» ist ein wesentlicher Bestandteil
des Konzepts Coworking.

Kosten pro Arbeitsplatz: Fr. 20.- pro Tag (Fr. 15.- pro Halbtag), Fr. 200.-
pro Monat. Kopierkosten und Kaffeepausenkosten werden separat
abgerechnet.

Anmeldung und Auskunft

Interesse mitteilen bis 15. September bei der Geschaftsleitung:

Linda Zwahlen-Riesen
Generationehuus Schwarzenburg, Bernstrasse 9, 3150 Schwarzenburg

linda.zwahlen@generationehuus.ch
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